REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE
Dipartimento Regionale per le Attivita Sanitarie
e Osservatorio Epidemiologico
Servizio 5
"Promozione della Salute e Comunicazione”

Prot. Serv/5 .‘_ié@g?o del | Z “ |T 2[ l2“

Oggetto: Legge 3/2018, art. 3 comma 1 — Piano per ’applicazione e la diffusione della Medicina di Genere -
adempimenti delle strutture sanitarie provinciali pubbliche e private in materia di “Realizzazione di un
sistema di rete per la promozione e lo sviluppo della salute e medicina di genere su tutto il territorio

regionale”

Ai Direttori Generali
Strutture Sanitarie Provinciali
Pubbliche e private accreditate
della Regione Siciliana

Ai Direttori Sanitari
Strutture Sanitarie Provinciali
Pubbliche e private accreditate
della Regione Siciliana

Ai  Referenti della Comunicazione
Strutture Sanitarie Provinciali
Pubbliche e private accreditate
della Regione Siciliana

Ai  Responsabili ufficio Stampa
Strutture Sanitarie Provinciali
Pubbliche e private accreditate
della Regione Siciliana

All’  AIOP Sicilia

E,p.c. Alla Dott.ssa Daniela Segreto
Dirigente Ufficio Speciale
Comunicazione per la Salute

Questo Assessorato, nell’ambito delle competenze istituzionali legate a quanto previsto dal
Piano Nazionale per lapplicazione e la diffusione della medicina di genere, in attuazione dell’art. 3,
comma 1, della legge 11 gennaio 2018, n. 3, approvato il 13 giugno 2019, con decreto del Ministero
della Salute, ha di recente istituito, con proprio D.A. n. 166 del 3 marzo 2020, che ad ogni buon fine si
allega in uno alla presente, unitamente al piano medesimo, il Tavolo Tecnico Regionale di

Regione Siciliana — Assessorato della Salute — Dipartime;to Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico
Servizio 5 “Promozione della Salute e Comunicazione - Via M.. Vaccaro 5 — 90145 — Palermo — Tel. 091 7079380



Coordinamento per la Medicina di Genere, individuando quale referente regionale la dott.ssa Daniela
Segreto, che legge per conoscenza.

Il richiamato Tavolo Tecnico regionale ha funzioni di indirizzo, coordinamento e
monitoraggio delle attivitd e dell’efficacia degli interventi connessi al tema della medicina di genere,
nonché di definizione di un modello organizzativo di rete integrato, a livello regionale e locale,
necessario a dare supporto alle politiche assessoriali, connesse alla tematica in questione, previste, tra
1’altro, nel redigendo Piano Regionale della Prevenzione 2020-2025.

Cio6 premesso, nella considerazione che il modello organizzativo richiamato nel Piano MdG,
alla voce “Strategie di governance per [’attuazione del piano”deve necessariamente prevedere
I’istituzione di un “sistema di rete per la promozione e lo sviluppo della salute e medicina di genere su
tutto il territorio regionale”, si ritiene necessario realizzare un capillare network di competenze e
conoscenze, composto da specifici referenti di tutte le strutture sanitarie, pubbliche e private
accreditate, che possa fungere da raccordo con il Tavolo Regionale, nelle seguenti 4 aree di intervento
in cui si articola il Piano MdG:

Area A) Percorsi clinici di prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione
Area B) Ricerca e innovazione

Area C) Formazione ¢ aggiornamento professionale

Area D) Comunicazione e informazione

Al riguardo, con la presente, si invitano le SS.LL. ad attivare, presso ciascuna Azienda,
apposito Gruppo di Lavoro con funzioni di osservatorio locale e supporto alle azioni Tavolo
Regionale, da denominarsi: GdL Medicina di Genere — ASP/A.O./A.O.U.Petc............., allo scopo di
fornire il necessario contributo alle azioni definite dal D.A. n. 166/2020 attraverso 1’attivazione di una
rete di scambio di dati/informazioni fra questo Assessorato ed il territorio regionale.

11 Gruppo di Lavoro dovra prevedere la presenza delle seguenti figure:

¢ Un Referente per I’attivazione di percorsi clinici di prevenzione, diagnosi, cura e riabilitazione
genere-specifici;

e Un Referente per le attivitd di promozione e sostegno della ricerca biomedica, farmacologica e
psico-sociale basata sulle differenze di genere;

o Un Referente per le attivita connesse alla Formazione ¢ Aggiornamento di tutto il personale medico
e sanitario in tema di Medicina di Genere;

e Un Referente per la Comunicazione a sostegno dell’informazione pubblica della salute in un’ottica
di differenze di genere.

In ultimo, si invitano le SS.LL. ad individuare, all’interno del GdL, un Referente di struttura,
incaricato di relazionarsi con il Tavolo Regionale per tutte le comunicazioni interne alla rete regionale.
11 provvedimento istitutivo del GdL, unitamente al nominativo del referente aziendale dovra
esserc trasmesso entro la data del 30 Ottobre 2020 agli indirizzi di posta elettronica di seguito
indicati:
servizio5.dasoe(@regione.sicilia.it
ufficiocomunicazione.salute(@regione.sicilia.it

1 Dirigente Generale
Dott.ssa Maﬁjgz/@ﬁi Liberti
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